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Dromen, Durven, Doen! 
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1. Inleiding  
In 2020 is het regioplan Dromen, Durven, Doen 2020-2024 vastgesteld. Een plan waarin we beschrijven hoe wij, WEB-regio West-Brabant, laaggeletterdheid 

aanpakken.  

 

Resultaten 2021 

- Werkgroepen De basis op orde > Samenwerkboek en Online Informatiebank voor Taalnetwerk Taal West-Brabant 

- Handreiking Eenvoudig Communiceren regionaal 

- Taalhuizen in de bibliotheken hebben een uniforme naam: Digi-Taalhuis Naam Gemeente 

- Taalstrijd + brief in de kranten tijdens de Week van Lezen en Schrijven 

Context: coronacrisis. 

 

Resultaten 2022 

- Huisstijlhandboek voor de Digi-Taalhuizen 

- Lancering website taalwestbrabant.nl 

- Lettersoepcampagne tijdens Maand van Lezen en Schrijven 

- Evenement Taal spreekt niet voor zich met MetWerk > focus op werkgevers 

Context: coronacrisis en oorlog in Oekraïne. 

 

Resultaten 2023 

- Lettersoepcampagne in de gemeentehuizen en advertenties in de kranten tijdens de Maand van Lezen en Schrijven 

- Samenwerking tussen banken en (Digi-)Taalhuizen 

- Regionale postercampagne ‘Doe meer met taal’ en Taal West-Brabant 
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- Voorstelling Laaggeletterdheid voor werkgevers en werkgeversaanpak regio West-Brabant samen met Stichting Lezen en Schrijven en Curio 

- Evenement Taal maakt gezonder in samenwerking met de GGD. 

Context: oorlog in Oekraïne. 

 

2024 is in principe het laatste jaar van de aanpak Dromen, Durven, Doen! Aanpak Laaggeletterdheid West-Brabant. Hieronder beschrijven we welke zaken 

we in 2024 gezamenlijk oppakken. We beschreven de rollen opnieuw. Zodat iedereen weet waarvoor hij of zij aan de lat staat. Nota Bene: de uitvoering van 

de acties is afhankelijk van de inzet van verschillende partijen.  

 

2. Rollen en verantwoordelijkheden 
In het regioplan staat de taakverdeling beschreven. Na 3 jaar is dit toe aan revisie. Zie hieronder de taakverdeling voor 2024. 

 

Taal West-Brabant 

Taal West-Brabant is de naam van het taalnetwerk van de WEB-regio West-Brabant. Hieronder vallen 14 gemeenten: Altena, Bergen op Zoom, Breda, 

Drimmelen, Etten-Leur, Geertruidenberg, Halderberge, Moerdijk, Oosterhout, Roosendaal, Rucphen, Steenbergen, Woensdrecht en Zundert. De regionale 

taalpartners binnen het taalnetwerk zijn ROC Curio, ROC Da Vinci, de bibliotheken, de (Digi-)Taalhuizen en Vrouwen Integratie Vandaag Bergen op Zoom. 

 

Regioteam 

Vaste partners: centrumgemeente Breda, gemeente Etten-Leur, gemeente Oosterhout, Stichting Lezen en Schrijven en andere partijen op initiatief. 

• Overzicht en voortgang bewaken van uitvoering regionaal uitvoeringsplan laaggeletterdheid op basis van maandelijks overleg. 

• Organiseert en faciliteert het regionale samenwerkingsoverleg, komt ongeveer 3 keer per jaar bij elkaar. 

• Vertegenwoordigen regio in netwerken/bijeenkomsten.  

• Coördineren van gespreksrondes met ROC’s en bibliotheken over toekomstige inrichting WEB. 
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• Aanspreekpunt voor Projectplan Werkgeversaanpak Laaggeletterdheid West-Brabant (Oosterhout). 

• Verantwoordelijk voor up to date houden website, nieuwsbrieven, LinkedIn (Etten-Leur). 

• Organiseert een evenement tijdens de maand van Lezen en Schrijven (september). 

 

Centrumgemeente Breda 

• Ontvangt de regionale WEB-middelen van het rijk en is eindverantwoordelijk richting het rijk voor de besteding van die WEB-middelen (beoordelen 

aanvragen, maken beschikkingen, beoordelen eindafrekeningen, voeren van gesprekken over uitvoering).  

• Ontvangt de decentralisatie-uitkering voor de regionale aanpak laaggeletterdheid en zet deze in. 

• Neemt persoonlijk deel aan landelijke overleggen van WEB-centrumgemeenten. 

• Vertegenwoordigt de regio in andere landelijke of regionale bijeenkomsten en overleggen bijvoorbeeld als het gaat om het delen van goede 

voorbeelden. 

• Uitzetten van monitoring en ook kwaliteitskader wanneer dat landelijk beschikbaar is, zodat er lokaal mee gewerkt kan worden. 

• Organiseert en faciliteert het bestuurlijke overleg van wethouders uit de regio, een of tweemaal per jaar. 

• Deelt relevante informatie vanuit het rijk/VNG met de beleidsadviseurs en kerngroep. 

 

Regiogemeenten 

• Minimaal 1 aanspreekpersoon (contactambtenaar) voor de lokale aanpak laaggeletterdheid (bijv. WEB beleidsadviseur), contactgegevens zijn 

regionaal bekend. 

• Eindverantwoordelijke voor de eventuele lokale besteding van de WEB-middelen en de verantwoording daarvan naar de centrumgemeente. 

• Eindverantwoordelijk voor de opstelling en uitvoering van het lokale werkplan. De bibliotheek en Stichting Lezen & Schrijven kunnen hierin 

ondersteunen.  

• Neemt persoonlijk deel aan het regionale samenwerkingsoverleg. 
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• Onderhouden contact met minimaal 2 (sub)regionale partners. 

• Deelnemer in het lokale Taalnetwerk.  

• Zorgen lokaal voor een juist gebruik en registratie van de monitoring en kwaliteitskader.  

• Zet naast WEB-middelen ook andere middelen in voor laaggeletterdheid/basisvaardigheden en zorgt dat de lokale aanpak laaggeletterdheid is 

verbonden aan het sociaal domein. Aanspreekpunt voor het Digi-Taalhuis, eventueel samen met collega waar middelen voor Digi-Taalhuis zijn 

belegd. 

• Deelt goede ervaringen en projecten met de kernpartners. 

 

Stichting Lezen & Schrijven (L&S)  

• Levert een actieve bijdrage bij de vorming van beleidsplannen zowel op regionaal als lokaal niveau.  

• Levert een actieve bijdrage bij de uitvoering van beleid op zowel regionaal als lokaal niveau, denk aan het coördineren van basistrainingen voor 

vrijwilligers, het (tegen betaling) ter beschikking stellen van screeningsinstrumenten en lesmaterialen.  

• Houdt landelijke ontwikkelingen bij op het gebied van basisvaardigheden en deelt deze als ze relevant zijn. 

• Geeft mede vorm aan innovaties en de uitwisseling van kennis en expertise op regionaal en lokaal niveau.  

• Ondersteunt gemeenten op regionaal en lokaal niveau bij het realiseren van de werkplannen.  

• Levert advies, uitvoering en innovatie. 

• Levert een bijdrage aan de uitvoering van de Projectplan Werkgeversaanpak Laaggeletterdheid West-Brabant. 

 

ROC (Taalpartners Taalnetwerk West-Brabant) 

• Ontvangt de WEB-middelen en zet deze in voor niveauverhogend aanbod. 

• Zet in op bekendmaking van het aanbod. 

• Levert halfjaarlijkse verantwoording en jaarverantwoording aan de centrumgemeente. 
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• Levert cijfers aan bij het CBS en monitoring/impactmeting. 

• Neemt deel aan kwartaaloverleg, lokale kernpartneroverleggen en regionaal samenwerkingsoverleg. 

• Maakt samen met de andere Taalpartners Taalnetwerk West-Brabant een planning+uitvoering voor de Maand van Lezen en Schrijven. 

• Stemt het aanbod af met de bibliotheken. 

• Opvolgen toegewezen acties Uitvoeringsplan 2024 Aanpak Laaggeletterdheid West-Brabant, waaronder samenwerkboek.  

 

Bibliotheken en Vrouwen Integratie Vandaag (Taalpartners Taalnetwerk West-Brabant) 

• Ontvangt de WEB-middelen en zet deze in voor niveaubehoud aanbod. 

• Zet in op bekendmaking van het aanbod. 

• Levert halfjaarlijkse verantwoording en jaarverantwoording aan de centrumgemeente. 

• Levert cijfers aan bij het CBS en monitoring/impactmeting. 

• Neemt deel aan kwartaaloverleg, lokale kernpartneroverleggen en regionaal samenwerkingsoverleg. 

• Maakt samen met de andere Taalpartners Taalnetwerk West-Brabant een planning+uitvoering voor de Maand van Lezen en Schrijven. 

• Stemt het aanbod af met het ROC. 

• Opvolgen toegewezen Uitvoeringsplan 2024 Aanpak Laaggeletterdheid West-Brabant, waaronder samenwerkboek en huisstijlhandboek.  

 

Taalhuizen (Taalpartners Taalnetwerk West-Brabant) 

• Maakt samen met de andere Taalpartners Taalnetwerk West-Brabant een planning voor de maand van Lezen en Schrijven. 

• Heeft het lokale taalnetwerk in beeld. 

• Neemt deel aan de taalhuiscoordinatorenoverleggen en regionaal samenwerkingsoverleg. 

• Opvolgen toegewezen Uitvoeringsplan 2024 Aanpak Laaggeletterdheid West-Brabant, waaronder online informatiebank en huisstijlhandboek. 
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3. Uitvoeringsplan op basis van actielijst 
Doel 1: de basis op orde 

Actie Partij Planning en 

communicatie 

Voortgang 

1. We brengen de vraag en het aanbod in kaart: 

A) Het Taalnetwerk is op de hoogte van het aanbod van elkaar. Hiervoor wordt gebruik 

gemaakt van de Teamsomgeving Taal West-Brabant (Samenwerkboek + Online 

Informatiebank). 

B) De gezamenlijke huisstijl wordt onderhouden door de bibliotheken en Digi-Taalhuizen. 

Minimaal 1x per jaar update men de huisstijl. 

C) De regiogemeenten met centrumgemeente maken nieuwe keuzes op basis van de 

analyse van het aanbod in kaart. 

A) Taalpartners Taalnetwerk 

West-Brabant  

B) Bibliotheken en Digi-

Taalhuizen 

C) Regiogemeenten en 

centrumgemeente Breda 

  

2. We werken hetzelfde waar het kan en anders waar het moet: 

A) De werkwijze voor intake en doorverwijzing is vastgelegd voor de regio in het 

samenwerkboek en hier wordt aan gehouden. 

A) Taalpartners Taalnetwerk 

West-Brabant 

  

3. Een overzichtelijke website met het bestaande aanbod:  

A) Website Taal West-Brabant is up to date. 

B) Na elk regionaal samenwerkingsoverleg volgt vanuit de deelnemers input voor de 

website. Deelnemers sturen dit naar info@taalwestbrabant.nl. 

A) Gemeente Etten-Leur 

B) Taalpartners Taalnetwerk 

West-Brabant en 

regiogemeenten 

  

4. We maken zichtbaar op welke gebieden we het verschil maken:  A) Taalpartners Taalnetwerk 

West-Brabant 
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A) Taalpartners Taalnetwerk West-Brabant delen verantwoordingen met: kwantitatieve 

gegevens, storytelling en een vorm van monitoring en impactmeting (indien mogelijk 

impactmeting Sociale Inclusie). 

5. De kwaliteit, daar gaat het om: 

A) In de subsidieregeling worden kwaliteitseisen vanuit de handreiking toegepast. 

B) (Digi-)Taalhuizen gaan aan de slag met certificering. 

C) Regiogemeenten gaan zelf aan de slag met groeimodel Aanpak Laaggeletterdheid. 

D) Regiogemeenten gaan zelf aan de slag met de Handreiking Laaggeletterdheid voor 

lokaal beleid. 

A) Centrumgemeente Breda 

B) Bibliotheken+Taalhuizen 

C) Regiogemeenten met 

Stichting Lezen en Schrijven 

D) Regiogemeenten 

  

6. We registeren het aantal deelnemers 

A) De bibliotheken maken afspraken over het tellen van deelnemers (uniek). 

B) De WEB-aanbieders leveren de cijfers aan bij het CBS voor de Monitor Landelijk Beeld 

Volwasseneneducatie. De managers/directeur is eindverantwoordelijk voor de aanlevering. 

C) Regiogemeenten monitoren CBS en duiden de cijfers, indien gewenst, voor wethouders. 

A) Bibliotheken 

B) WEB-aanbieders 

C) Regiogemeenten 

  

7. We regelen de toegang beter:  

A) De bibliotheken geven aandacht aan het (Digi-)Taalhuis middels een campagne. 

Hiervoor maken ze een plan van aanpak met begroting en delen dit met de 

centrumgemeente ter akkoord. 

B) De regionale nieuwsbrief zetten we in om aandacht te geven aan de Taalhuizen. We 

sturen minimaal 2 en maximaal 4 nieuwsbrieven. We halen ook input uit: 

- Stichting Lezen en Schrijven 

- Expertisecentrum Basisvaardigheden 

A) Bibliotheken & (Digi-

)Taalhuizen 

B) Gemeente Etten-Leur 

C) Gemeente Etten-Leur en 

Centrumgemeente Breda  

D) Taalaanpartners 

Taalnetwerk West-Brabant 

E) Regiogemeenten 
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- Tel mee met Taal 

- Stichting Het begint met Taal 

- Aanbieders 

We kijken goed of een nieuwsbrief het juiste middel is, of LinkedIn. 

C) Via info@taalwestbrabant.nl kunnen inwoners en organisaties vragen stellen, 

centrumgemeente Breda en gemeente Etten-Leur pakken deze zo snel mogelijk op en 

zetten ze door naar het Taalnetwerk indien nodig 

D) Tijdens de maand van Lezen en Schrijven geven de Taalpartners Taalnetwerk West-

Brabant aandacht aan het aanbod, de toegang (Digi-Taalhuizen). Hiervoor maken de 

Taalpartners een plan van aanpak met begroting en deelt dit met de centrumgemeente ter 

akkoord. 

E) De regiogemeenten gaan in gesprek met interne afdelingen voor de samenwerking op 

het gebied van laaggeletterdheid. Tijdens de maand van Lezen en Schrijven besteden ze 

hier extra aandacht aan. 

 

Doel 2: Meer mensen bereiken – 1. Regionale uitwerking om mogelijke deelnemers te bereiken 

Actie Partij Planning en 

communicatie 

Voortgang 

We gaan aan de slag met nieuwe manieren en vormen om deelnemers te bereiken. We 

richten ons in het bijzonder op de doelgroep NT1, omdat daar nog steeds het meeste taboe 

op zit. De Taalpartners doen een gezamenlijk voorstel aan het regioteam tot het bereiken 

van inwoners met een plan van aanpak en begroting.  

Taalpartners Taalnetwerk 

West-Brabant  

  

mailto:info@taalwestbrabant.nl
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A) We vernieuwen de lessen, zodat ze beter passen bij leervragen en manieren van leren. 

Het Taalnetwerk doet in de subsidieaanvraag een voorstel tot innovatie (subsidiecriteria). 

B) We gaan nieuwe samenwerkingen aan met afdelingen binnen onze gemeenten, 

bijvoorbeeld schuldhulp, participatie. 

C) Daarnaast zetten we in alle gemeenten een kleinschalige pilot op waarin een NT1 docent 

direct in gesprek gaat met NT1’ers die hun basisvaardigheden willen verbeteren. 

A) Taalpartners Taalnetwerk 

West-Brabant 

B) Regiogemeenten 

C) Taalpartners in 

afstemming met 

regiogemeenten 

  

We roepen inwoners op om zichzelf aan te melden. Veel mensen schamen zich. Aan ons de 

taak om dit taboe te doorbreken. Hierbij kijken we naar goede voorbeelden. De werkwijzen 

van “Klasse” en allesisteleren.nl en ikwilleren.nl zijn daarbij bruikbaar. We kijken ook naar 

het huisstijlhandboek. We maken zoveel mogelijk gebruik van de regionale 

communicatiemiddelen die er zijn. Zodat het voor deelnemers, het eigen netwerk van de 

laaggeletterden, vrijwilligers en professionals heel eenvoudig wordt om hulp te vinden en 

te krijgen. De bibliotheken en (Digi)-Taalhuizen maken een plan van aanpak met begroting. 

Bibliotheken en (Digi-

)Taalhuizen en 

regiogemeenten 

 

  

Ook nemen we de nieuwe landelijke doelgroepenanalyse (GeletterdheidInZicht) mee die 

medio 2020 wordt opgeleverd. 

Regiogemeenten   

Om meer mensen te bereiken moeten we dichterbij de mensen zijn, dus op de lokale 

markten, seniorenbeurzen, braderieën, buurthuizen en voedselbanken. We spreken nog 

nader af per gemeente en Taalhuis hoe vaak per jaar. Dit doen individuele gemeenten, 

lokale beleidsadviseurs met Taalhuis, professionals en vrijwilligers op basis van de 

ervaringen in de regio. 

Taalnetwerk en 

regiogemeenten, 

regiogemeenten nemen 

initiatief via lokale jaarplan 

  

We gaan regelmatig met de kernpartners evalueren hoe de lokale aanpak van 

laaggeletterdheid gaat 

Regiogemeenten   
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Per gemeente maken we gebruik van het aanbod van het Groeimodel Aanpak 

Laaggeletterdheid, waarmee je een beeld krijgt van het draagvlak en de slagkracht van de 

aanpak. 

Regiogemeenten en Stichting 

Lezen en Schrijven 

  

 

Doel 2: Meer mensen bereiken – 2. Steeds meer professionals en bedrijven herkennen laaggeletterden en kunnen doorverwijzen 

Actie Partij Planning en 

communicatie 

Voortgang 

We organiseren informatiebijeenkomsten laaggeletterdheid voor het bedrijfsleven > We 

werken samen met andere partijen volgens het Projectplan Werkgeversaanpak 

Laaggeletterdheid West-Brabant 

- Er is een bijeenkomst georganiseerd voor werkgevers en/of professionals met 

interesse in laaggeletterdheid.  

- De aanpak van laaggeletterdheid is geborgd bij de verschillende partijen op gebied 

van taal en werkgevers, Men weet elkaars rol (overzicht van partijen en rol).  

- Er is een duidelijke structuur tussen de verschillende partijen.  

- Er is een overzicht met mogelijkheden waarmee werkgevers aan de slag kunnen 

- Minimaal 8 werkgevers zijn aan de slag met laaggeletterdheid op een of meer van 

onderstaande punten: - Bewustwording - Duidelijk communiceren - Herkennen van 

laaggeletterdheid - Scholing voor laaggeletterden > minimaal 4 werkgevers bieden 

scholing voor laaggeletterden, waarvan minimaal 1 werkgever focus heeft op NT1-

werknemers Zie ook: Aan de slag met Taal werkt! | Stichting Lezen en Schrijven  

- We hebben inzicht in de wensen van bedrijven.  

Gemeente Oosterhout en 

Stichting Lezen en Schrijven 
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- We hebben extern gecommuniceerd over (succesverhalen van) de aanpak. 

We organiseren informatiebijeenkomsten laaggeletterdheid voor bijvoorbeeld 

huisartsenpraktijken in de regio. 

2023   

Voor het geven van trainingen in het Herkennen & Doorverwijzen van laaggeletterden en 

het bespreekbaar maken, leiden we lokaal professionals uit de Taalnetwerken op > we 

zetten in op de e-learning Laaggeletterdheid. Daarnaast, in afstemming met het lokale (Digi-

)Taalhuis, training Herkennen & Doorverwijzen. 

Regiogemeenten en lokale 

taalnetwerken 

  

 

Doel 2: Meer mensen bereiken – 3. We versterken het Digi-aanbod 

Actie Partij Planning en 

communicatie 

Voortgang 

We zoeken verdere samenwerking met het digi-spreekuur, Informatiepunt Digitale Overheid 

en de provinciale agenda op dit onderwerp. 

A) Bibliotheken verzorgen Digi-aanbod en vernieuwen dit waar nodig. 

B) Gemeenten zorgen voor afstemming met collega's over het IDO via het lokale jaarplan. 

A) Bibliotheken 

B) Regiogemeenten 

  

We verkennen de mogelijkheden om samen te werken met banken. Taalpartners Taalnetwerk 

West-Brabant 

  

Ook onderzoeken we de mogelijkheden om een aanbod op maat te bieden voor mensen met 

specifieke digitale vragen. Oplossingen hiervoor zijn bijvoorbeeld een student aan huis of het 

taalspreekuur. Ook kijken we naar de mogelijkheden voor leren op afstand vanuit huis. 

Bibliotheken 
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Doel 2: Meer mensen bereiken – 4. Eenvoudig communiceren 

Actie Partij Planning en 

communicatie 

Voortgang 

De regio sluit hiervoor aan bij campagnes over eenvoudig communiceren zoals HuH, wat 

bedoelt u? en Direct Duidelijk: 

A) Ambtelijk worden goede voorbeelden gedeeld en opgenomen in de lokale jaarplannen. 

A) Regiogemeenten 

 

  

De bibliotheken en (Digi-)Taalhuizen brengen de verschillende Taalpanels met elkaar in 

contact. 

Bibliotheken en Digi-

Taalhuizen 

  

Het inrichten van lokale panels is een taak van de individuele gemeenten in onze regio. Regiogemeenten   

 

Samenwerking 

Actie Partij Planning en 

communicatie 

Voortgang 

We publiceren een subsidieregeling WEB 2024. Hierdoor hebben we onze ambities en doelen 

helderder. 

Centrumgemeente Breda   

We werken aan beschikkingen in een eenvoudige taal. Centrumgemeente Breda 

 

  

We beoordelen de verantwoordingen over 2023. Centrumgemeente Breda 

en gemeente Etten-Leur en 

gemeente Bergen op 

Zoom/Roosendaal 
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A) Gemeente Breda organiseert kwartaaloverleggen met de WEB-aanbieders. Hiervoor haalt 

ze input op bij de regiogemeenten.  

B) De Taalpartners Taalnetwerk West-Brabant haalt input voor de kwartaaloverleggen op bij 

hun achterban. Per half jaar dienen de aanbieders een kwantitatieve, schriftelijke rapportage 

in. 

A) Gemeente Breda en 

gemeente Etten-Leur, 

aansluiting vanuit 

gemeente Bergen op Zoom 

en/of Roosendaal 

B) Taalpartners 

Taalnetwerk West-Brabant 

Dinsdag 9 april 

Dinsdag 16 juli 

Dinsdag 8 

oktober 

Halfjaarrappor

tage 9 juli 

 

Overleggen tussen partners (op eigen initiatief of tijdens regionaal samenwerkingsoverleg) 

A) De bibliotheken overleggen op eigen initiatief over hun aanvraag, verantwoording en 

uitvoeringsplan voor de Maand van Lezen en Schrijven. 

B) De Taalhuiscoordinatoren overleggen op eigen initiatief met ondersteuning van Cubiss. 

Onderwerpen zijn bijvoorbeeld cursusinhoud en –aanbod. 

C) Taalpartners Taalnetwerk West-Brabant overlegt met elkaar indien nodig, bijvoorbeeld 

over instroom. 

A) Bibliotheken 

B) THC's 

C) Taalpartners 

Taalnetwerk West-Brabant 

  

We gaan in gesprek met partners over 2025. Centrumgemeente Breda 

en gemeente Etten-Leur en 

gemeente Bergen op 

Zoom/Roosendaal 

  

We gaan in 2024 aan de slag met een nieuwe innovatiepartner en evalueren de 

innovatiepartner van 2023. Regiogemeenten geven aan waar de prioriteit ligt: 

OAB/VVE/Gezin, Geld, Werkgeversaanpak, Gezondheid of bepaalde doelgroep. 

 

Centrumgemeente Breda 

met regiogemeenten 
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We evalueren de subsidieregeling WEB 2024. En kijken naar vervolgstappen. Centrumgemeente Breda 

en gemeente Bergen op 

Zoom/Roosendaal 

  

In 2024 organiseren we 3 regionale samenwerkingsoverlegoverleggen.   

Januari -> start jaar  

Begin mei -> voortgang  

Oktober -> terugkijken en vooruitkijken 

Regioteam   

In 2024 organiseren we 1 bestuurlijk overleg met beslispunt en 1 werkbezoek/kennissessies. Centrumgemeente Breda, 

regiogemeenten 

  

In 2024 overlegt het regioteam en het Taalnetwerk (afvaardiging) elke maand over 

voortgangbewaking uitvoeringsplan 2024. 

Centrumgemeente Breda, 

gemeente Etten-Leur, 

gemeente Oosterhout, 

Stichting Lezen en 

Schrijven 

 gemeente Bergen op 

Zoom/Roosendaal 

  

In 2024 werkt elke gemeente aan zijn of haar lokale plan. Regiogemeenten   

In 2024 is gemeente Breda vertegenwoordigd bij de VNG overleggen en geeft input. Centrumgemeente Breda   

We werken aan een nieuw regionaal plan na 2024. Regiogemeenten   

We werken de financiële consequenties voor na 2024 uit. Centrumgemeente met 

regiogemeenten 
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4. Financiën 2024 
De WEB-middelen worden regionaal ingezet conform de subsidieregeling Volwasseneneducatie Regio West-Brabant 2024: € 2.967.588,- 

De inzet van de partners in dit uitvoeringsplan is onder voorbehoud van toekenning van subsidie onder de voornoemde subsidieregeling. 

Het decentralisatie-uitkering wordt regionaal ingezet voor onder andere het plan voor de maand van Lezen en Schrijven: € 231.569,- 

 

Bijlage 1: Jaarplanning 
Doe-dag  

1. Doel: draagvlak creëren voor het regionale uitvoeringsplan 2024 (en verder) 

2. Aanwezig: contactambtenaren, bibliotheekmanagers, THC's, Curio, Da Vinci en VIV 

3. Uitkomsten: regionaal uitvoeringsplan 2024 met concrete acties die door alle deelnemers gedragen worden. Iedereen weet wat van hen wordt 

verwacht het komende jaar 

4. Vervolgacties: definitief uitvoeringsplan 2024 uitwerken door de projectleider en het regioteam. Deze bespreken bij het regionale 

samenwerkingsoverleg. 

 

Regionale samenwerkingsoverleg 

1. Doel: de acties van in het uitvoeringsplan 2024 bespreken/monitoren, nieuwe ontwikkelingen bespreken en elkaar inspireren. 

2. Aanwezig: contactambtenaren en het Taalnetwerk: bibliotheekmanagers, THC's, VIV, Curio en Da Vinci 

3. Uitkomsten: update van het regionale uitvoeringsplan en nieuwsbrief/Linkedinitems, eventueel nieuwe samenwerkingen 

4. Vervolgacties: verder uitvoeren regionale uitvoeringsplan 2024 en bijsturen waar mogelijk. Daarnaast input voor de nieuwsbrief/LinkedIn delen met 

info@taalwestbrabant.nl 
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Drie keer per jaar komt iedereen samen. De basis voor deze overleggen is het regionale uitvoeringsplan 2024 dat is vastgesteld in oktober/november. 

Iedereen weet wat er moet gebeuren. Het overleg duurt 2 uur. Het eerste anderhalf uur gaan de verschillende groepen zelf bespreken hoe het staat met 

hun actiepunten, welke nieuwe ontwikkelingen er zijn en ervaringen delen. Het laatste half uur presenteren de ambtenaren en het Taalnetwerk de ideeën 

en voortgang. Het is aan iedereen open om nog andere overlegmomenten te plannen als dit gewenst is. Dit is eigen verantwoording en naar eigen inzicht. 

 

Kwartaaloverleggen WEB 

1. Doel: bespreken wat de stand van zaken is m.b.t. WEB-middelen  

2. Aanwezig: centrumgemeente, leden regioteam, DaVinci, penvoerder bibliotheekmanagers, VIV, Curio 

3. Uitkomsten: kwartaalgespreksverslag en halfjaarlijks rapport 

4. Vervolgacties: bijsturen waar nodig 

Elk kwartaal organiseert de centrumgemeente een gesprek met Curio, Da Vinci, Penvoerder van de bibliotheken en VIV. Hier wordt besproken wat de stand 

van zaken is m.b.t. de WEB-gelden. Dit is een verplichting vanuit de beschikkingen. 

 

Regioteam 

1. Doel: monitoren hoe het gaat met het regionale uitvoeringsplan 2024 en eventueel kunnen bijsturen 

2. Aanwezig: centrumgemeente, contactambtenaren, Optioneel: andere contactambtenaren, Curio, bibliotheken, THC's, DaVinci of VIV 

3. Uitkomsten: gespreksverslag dat wordt gedeeld met contactambtenaren en taalnetwerk 

4. Vervolgacties: actualiteit wordt meegenomen in regionale uitvoeringsplan 2024. Waar nodig wordt er bijgestuurd als het gaat om de uitvoering van 

het plan. Het Taalnetwerk en de contactambtenaren krijgt de notulen van dit overleg (gezamenlijk platform) 

Een keer per maand komt het regioteam samen. Hierin zit de centrumgemeente en contactambtenaren (Etten-Leur, Oosterhout, Bergen op Zoom en/of 

Roosendaal). Als er iemand anders wilt aansluiten die dit niet van tevoren heeft afgesproken, is dit mogelijk. Hier wordt kort besproken wat de status is van 
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de uitvoering van het regionale jaarplan. Ook kunnen hier de actuele ontwikkelingen besproken worden. Het verslag van dit overleg wordt gemaild naar 

iedereen. Zodat iedereen op de hoogte is wat er speelt.  

 

Bestuurlijk overleg 

1. Doel: bestuurders op de hoogte brengen van lopende zaken 

2. Aanwezig: centrumgemeente, bestuurders. Optioneel: contactambtenaren 

3. Uitkomsten: notulen en besluiten over de WEB-middelen en het regionale plan 

4. Vervolgacties: twee keer per jaar worden de bestuurders op de hoogte gebracht wat er regionaal speelt. De centrumgemeente organiseert deze 

vergadering. Contactambtenaren kunnen deelnemen naar eigen inzicht. 

 

Werksessies 

1. Doel: leren van elkaar en elkaar inspireren op thema’s die verschillende mensen uit het netwerk aangaan 

2. Aanwezig: degene die met het onderwerp aan de slag gaan 

3. Uitkomsten: verslag van de werksessie met praktische tools om zelf aan de slag te gaan 

4. Vervolgacties: leveren de uitgewerkte plannen zelf in.  

Een van deze sessies gaat over het CBS. Hier wordt een workshop gegeven hoe je data verzameld en wat er ingediend moet worden. De 

verantwoordelijkheid voor het indienen van deze data ligt bij de bibliotheken, Curio, DaVinci en VIV vanuit de beschikkingen voor de WEB. De 

contactambtenaren zijn hierin eindverantwoordelijk om de data toe te lichten bij de wethouder. 

De andere werksessie gaat over het samenstellen van de lokale jaarplannen. Op basis van de input van het regionale uitvoeringsplan 2024 gaan de 

contactambtenaren aan de slag met het opstellen van de lokale jaarplannen. De uiteindelijke versie wordt ingediend bij de centrumgemeente.  

 

Maand van Lezen en Schrijven 
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Een van de ingrediënten voor het jaarplan is de maand/activiteiten in het kader van Lezen en Schrijven. 

1. De Taalpartners: Curio, Da Vinci, VIV, bibliotheekmanagers en THC zijn verantwoordelijk voor het bedenken van de invulling hiervan. Zij dienen een 

voorstel in bij de centrumgemeente. In dit voorstel staan de inhoud van de activiteiten en de verwachte kosten. Als de centrumgemeente het plan 

goedkeurt, kunnen zij het gaan uitvoeren. Een van de dingen die hierbij hoort is de lettersoepcampagne. De Taalpartners zijn verantwoordelijk voor 

het bestellen van de materialen. Facturen worden betaald door de centrumgemeente. 

2. Ambtenaren zorgen voor de plaatsing van een advertentie voor het (Digi-)Taalhuis in de lokale kranten. De opmaak hiervoor is in 2023 beschikbaar 

gesteld. Daarnaast zijn regiogemeenten zelf verantwoordelijk voor de invulling van de maand van Lezen en Schrijven in hun eigen organisatie. 

3. Een contactambtenaar is verantwoordelijk voor het regionale evenement. Tijdens het opstellen van het regionale uitvoeringsplan 2024 wordt er 

gevraagd wie er mee wil denken. Starten brainstorm event begint in februari.  

 

Communicatie 

1. Website taalwestbrabant.nl en mailbox info@taalwestbrabant.nl. Iedereen is verantwoordelijk om na elk regionaal samenwerkingsoverleg te 

bedenken wat er aangepast moet worden op de website. Dit wordt doorgegeven aan gemeente Etten-Leur. Zij houdt de website bij. Ook tussendoor 

kunnen verandering op de website doorgegeven worden via de mail info@taalwestbrabant.nl. Dan wordt dit opgepakt zodra iemand deze ziet. De 

mail wordt minstens 1 keer per week geopend door de centrumgemeente. 

2. Nieuwsbrief/Linkedin. Bij elk regionaal overleg wordt ook de input geleverd voor de nieuwsbrief/Linkedin. Deze input wordt gemaild naar 

info@taalwestbrabant.nl.  Gemeente Etten-Leur maakt hier 4 keer per jaar de nieuwsbrief van. 

3. Teamsomgeving Taal West-Brabant. De Taalpartners zijn zelf verantwoordelijk om de informatie op de teamsomgeving up-to date te houden. Elk 

jaar in mei wordt er door iedereen gekeken welke informatie nog up-to date is en deze wordt aangepast. Waar nodig wordt onderling overlegd om 

nieuwe afspraken te maken. Curio, DaVinci en de penvoerder van de bibliotheek zijn verantwoordelijk om de afspraken in het samenwerkboek up to 

date te houden. 

 

mailto:info@taalwestbrabant.nl
mailto:info@taalwestbrabant.nl
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Wat 

Contactambten

aar 

Centrumgemee

nte Regioteam 

Bibliotheekma

nagers THC Curio DaVinci VIV 

Januari         

Regioteam    x      

Werksessie 

indienen CBS x x  x  x x x 

Regionaal 

samenwerkings

overleg x x x x x x x x 

Februari         

Regioteam   x      

Maart         

Regioteam   x      

Nieuwsbrief   x      

April         

Regioteam   x      

WEB Q1  x x  x x x x 

Indienen plan 

maand Lezen 

en Schrijven    x x x   
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Mei         

Regioteam   x      

Teamsomgevin

g up to date       x x x x   

Regionaal 

samenwerkings

overleg x  x x x x x x 

Juni         

Regioteam   x      

Bestuurlijk 

overleg x        

Nieuwsbrief   x      

Juli         

Regioteam   x      

WEB Q2  x  x x x x x 

Augustus         

September         

Maand Lezen 

en Schrijven x   x x x x x 

Regioteam   x      

WEB Q3         
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Oktober         

Regioteam   x      

Regionaal 

samenwerkings

overleg x  x x x x x x 

Vaststellen jaarplan komend jaar        

Nieuwsbrief   x      

November         

Regioteam   x      

Werksessie 

lokale 

jaarplannen x        

WEB Q4         

December         

Regioteam   x      

Regionaal 

samenwerkings

overleg x  x x x x x x 

Bestuurlijk 

overleg x x       

Nieuwsbrief   x      
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